Citta di
Fossacesia

medaglia d’argento al marito civile

AVVISO PUBBLICO DI PROCEDURA APERTA PER L’ADOZIONE DEL
NUOVO CODICE DI COMPORTAMENTO
DEI DIPENDENTI DEL COMUNE DI FOSSACESIA

Il Comune di Fossacesia, a seguito dell’entrata in vigore del d.P.R. 13/06/2023, n. 81 di
modifica del d.P.R. 16/04/2013, n. 62, recante: «Codice di comportamento dei dipendenti
pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165», ha avviato
istruttoria per 1’adozione del nuovo “Codice di comportamento dei dipendenti del Comune
di Fossacesia”, ai sensi dell'art. 54, comma 5, del d.lgs. n. 165/2001 ed in conformita alle
indicazioni e alla procedura di cui alla delibera ANAC n. 177/2020.

La proposta del nuovo Codice di comportamento dei dipendenti dell’ente ¢ stata approvata con
deliberazione di Giunta comunale n. 10 del 24.01.2024 (Allegato A).

Per garantire la massima partecipazione dei soggetti interessati viene atfivata la presente
procedura aperta al fine di acquisire eventuali proposte e osservazioni in merito
all’approvazione del Codice in parola.

Pertanto, si invitano sia gli stakeholder interni all’ente sia quelli esterni e cioé i cittadini, le
Organizzazioni Sindacali, le Associazioni di consumatori ¢ degli utenti, gli Ordini professionali
e imprenditoriali, i portatori di interessi diffusi e, in generale, tutti i soggelti che fruiscono delle
attivitd e dei servizi prestati dall’ Amministrazione comunale, a far pervenire osservazioni e/o
proposte di integrazione redatte secondo lo schema che viene allegato al presente avviso
(Allegato B).

Le proposte ¢ le osservazioni debitamente sottoscritte dovranno pervenire entro le ore 14:00

del 18.03.2024 esclusivamente in modalitd telematica tramite posta elettronica certificata

(PEC) al seguente indirizzo: comune{@pec.fossacesia.org .

Fossacesia, 08.03.2024

Tl segretario comunale
" Adele Santagata
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